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VYHLÁSENIE OSOBY PREDKLADAJÚCEJ PRACOVNÝ VÝKAZ 

Č.............		Comment by autor: Uvedie sa číslo Pracovného výkazu, spolu s ktorým je Vyhlásenie predkladané. (komentár potrebné pred vytlačením vymazať)


Ja dolupodpísaný/á............................................................ čestne vyhlasujem, že:

1. vykonávam/nevykonávam* aj iné činnosti na základe pracovnoprávneho[footnoteRef:1] vzťahu okrem projektu, za ktorý predkladám tento pracovný výkaz[footnoteRef:2].				 [1: * Nehodiace sa prečiarknuť
 Napr. pracovná zmluva, mandátna zmluva, príkazná zmluva, dohoda o vykonaní práce, dohoda o pracovnej činnosti, dohoda o brigádnickej práci študentov a pod., resp. obdobný pracovnoprávny vzťah (štátnozamestnanecký pomer) a pod.]  [2:  Ak osoba uvedie „vykonávam“, je potrebné vyplniť a predložiť aj Kumulatívny mesačný pracovný výkaz (príloha č. 11a Príručky pre prijímateľa). Uvedená povinnosť sa vzťahuje na všetky činnosti vykonávané na základe pracovnoprávneho vzťahu a nevzťahuje sa na tie činnosti vykonávané na základe pracovnoprávneho vzťahu, ktoré nie sú predmetom reálneho vykazovania výdavkov, s výnimkou skupiny výdavkov 910.  ] 

		
2. v prípade pracovnoprávneho vzťahu uzatvoreného podľa Zákonníka práce celkový odpracovaný čas kumulatívne:  						                    	 	
a) prekročil/neprekročil* 48 hodín týždenne, v prípade  pracovného pomeru 	                			 
b) prekročil/neprekročil* 10 hodín týždenne, v prípade dohody o pracovnej činnosti                                             
c) prekročil/neprekročil* 350 hodín v kalendárnom roku, v prípade dohody o vykonaní práce  		
d) prekročil/neprekročil* v priemere polovicu určeného týždenného prac. času, v prípade dohody o brigádnickej činnosti 
	 
3. Bol prekročený pracovný čas 12 hodín za deň kumulatívne za všetky pracovné pomery u všetkých zamestnávateľov? 
    Áno[footnoteRef:3]     Nie [3:  Ak áno, upravte výšku nárokovaných hodín za relevantný deň] 

													|_|        |_|

Ďalej vyhlasujem, že: 

4. vykázané pracovné činnosti v pracovnom výkaze a výdavky nárokované na základe pracovného výkazu nie sú vykázané  a nárokované v inej dotácii, príspevku, grante alebo inej forme pomoci, na ktorú je poskytovaný NFP a ktorá by predstavovala dvojité financovanie alebo spolufinancovanie tých istých výdavkov zo zdrojov iných rozpočtových kapitol štátneho rozpočtu SR, štátnych fondov, z iných verejných zdrojov alebo zdrojov EÚ.
		
5. údaje uvedené v tomto dokumente sú presné, správne, pravdivé, úplné a reálne. 


UPOZORNENIE


V prípade, ak prijímateľ nepredloží vyplnený dokument podľa kritérií uvedených v bode 5, poskytovateľ (SO) bude tento pracovný výkaz považovať za neplatný, bez možnosti ďalšej nápravy. 

	

Dátum:

	

Podpis osoby predkladajúcej vyhlásenie:


	

Dátum:

	

Podpis štatutárneho orgánu prijímateľa:[footnoteRef:4] [4:  Podpis štatutárneho orgánu prijímateľa resp. osoby oprávnenej prevziať prácu od osoby zúčastnenej na projekte.] 
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