Obec Pecovska Nova Ves, Hlavna 33, 082 56 Pecovska Nova Ves
Tel.: 051/4583 121, Fax: 051/4583 421, e-mail: obec@pecovska.sk

PRIESKUM TRHU

Predmet zakazky: Projektovy manazér

Postup obstaravania: Zakazka s nizkou hodnotou - prieskum trhu

Zriadenie obecného podniku

Nazov projektu: zamestnavajuceho socidlne znevyhodnenych obc¢anov

Kéd ITMS: 27120230127
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Aktivita je realizovana v ramci projektu ,,Zriadenie obecného podniku zamestnavajiceho socialne znevyhodnenych obc¢anov”,
vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v rdmci Operaéného programu Zamestnanost a socialna inkluzia.




VYZVA NA PREDLOZENIE CENOVEJ PONUKY
k zakazke s nizkou hodnotou
podla § 102 zakona ¢. 25/2006 o verejnom obstaravani
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

IDENTIFIKACIA PRIJIMATELA/OBSTARAVATELA
Nazov: Obec Pecovska Nova Ves

ICO: 00327590

Kontaktna osoba: Ing. Alena Nalevankova

Sidlo: PeCovska Nova Ves

Adresa: Hlavna 33, 082 56 Pecovska Nova Ves
Telefén: 051/4583121

Fax: 051/4583 421

Elektronicka posta: obec@pecovska.sk

Web: http://www.pecovska.sk

URCENIE PREDMETU OBSTARAVANIA

Zabezpecovanie sluzby v ramci realizdcie projektu ,Zriadenie obecného podniku zamestndvajuceho
socidlne znevyhodnenych ob¢anov”, konkrétne:

,Projektovy manazér”

CPV: 74142100-7

PODROBNA SPECIFIKACIA PREDMETU OBSTARAVANIA

Popis sluzby:

- Koordinacia implementacie projektu,

- manaZovanie projektového timu,

- komunikacia so SORO FSR,

- priebezny monitoring implementdcie projektu a dosahovanych ukazovatelov vystupu a dopadu,
- spracovdvanie monitorovacich sprav.

DOBA POSKYTOVANIA SLUZBY
Jun 2012 - februar 2014

ROZSAH POSKYTOVANIA SLUZBY
Max. 25 hodin / mesiac

Max. 22 mesiacov/projekt

Max. 550 hodin / projekt

LOKALITA POSKYTOVANIA SLUZBY
Obec Pecovska Nova Ves

POCET MIEST - 1

MOZNOST PREDLOZENIA PONUKY
Na cely predmet zakazky

MOZNOST PREDLOZENIA VARIANTNYCH RIESENi
NeumozZnuje sa
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Aktivita je realizovana v ramci projektu ,,Zriadenie obecného podniku zamestnavajiceho socialne znevyhodnenych obc¢anov”,
vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v rdmci Operaéného programu Zamestnanost a socialna inkluzia.
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10.

11.

12.

13.

SPOSOB A VYSKA URCENIA PREDPOKLADANEJ CENY ZAKAZKY S NizKOU HODNOTOU
Predmetom ponuky je predloZenie:

- Jednotkovej ceny za hodinu v EUR

- Celkovej hodnoty sluzby v EUR

Hodnota zdkazky bola urenda na zaklade priemernej ceny prace vobdobnych profesiach podla
zverejnenych Statistickych ddajov a schvaleného predpokladaného rozpoctu projektu ,Zriadenie
obecného podniku zamestnavajuceho socialne znevyhodnenych obéanov”, v polozke Projektovy manazér,
ktory bol suéastou Ziadosti o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku zo SF ESF prostrednictvom
SORO FSR, registrovanej pod kédom ITMS: 27120230127.

Predpokladana hodnota zakazky je max. vo vyske: 7 000,00 € bez DPH.
Lehota viazanosti ponuk do: 19.07.2012

KRITERIA HODNOTENIA
(v pripade ak uchadzac nie je platitelom DPH celkovd cena), vratane vsetkych nakladov suvisiacich
s predmetom zakazky.

PODMIENKY UCASTI

12.1 Obec Pecovska Nova Ves pozaduje:

- ukoncené vysokoskolské vzdelanie Il. stupna,

- vedomosti z oblasti socidlnej prace v rdmci Uzemnej samospravy,

- skusenosti s pracou v socidlnej oblasti hlavne pri rieSeni socidlnej inklizie azamestnanosti
marginalizovanych skupin obéanov,

- skudsenosti zo spoluprace so samospravou a MVO,

- skdsenosti so spracovdvanim a manaZovanim projektovych zdmerov zo Strukturdlneho fondu ESF
(prioritne v ramci OP ZaSI) - min. 5 rokov,

- pocitacové zrucnosti, ovladanie prace s internetom a elektronicka komunikacia.

12.2 Pre splnenie uvedenych podmienok je potrebné k ponuke priloZit ako povinné prilohy:

- Struktudrovany Zivotopis s podpisom (Zivotopis sa poZaduje od osoby, ktord bude zodpovedna za
plnenie predmetu zakazky),

- doklad o opravneni dodat sluzbu,

- kopie vzdelavacich kurzov s certifikatom so zameranim na problematiku socidlnej prace.

SPOSOB A TERMIN DORUCENIA PONUK

Ponuku je potrebné dorucit postou, alebo osobne v zalepenej obéalke na adresu:
Obecny urad v PecCovskej Novej Vsi

Ing. Alena Nalevankova

Hlavna 33

082 56 Pecovska Nova Ves

Obadlku je potrebné oznadit nasledovne: ,,Projektovy manaZér - neotvarat!”
Termin a ¢as dorucenia: najneskér do 19.06.2012 do 12:00 hod. Tento termin je koneény pre obidva
uvedené spdsoby dorucéenia. Ponuky nie je mozné posielat elektronicky ani faxom.
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Aktivita je realizovana v ramci projektu ,,Zriadenie obecného podniku zamestnavajiceho socialne znevyhodnenych obc¢anov”,
vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v rdmci Operaéného programu Zamestnanost a socialna inkluzia.



14. DATUM VYHODNOTENIA VYZVY NA PREDKLADANIE PONUK
Datum: 19.6.2012
Miesto: Obecny urad Pecovska Nova Ves
Cas: 14:00 hod.

V Pecovskej Novej Vsi, 28.05.2012

Spracovala: Ing. Alena Nalevankova

Za obstaravatela:
Jaroslav Banas
starosta obce Pecovska Nova Ves
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Fond socialneho rozvoja fond

Aktivita je realizovana v ramci projektu ,,Zriadenie obecného podniku zamestnavajiceho socialne znevyhodnenych obc¢anov”,
vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v rdmci Operaéného programu Zamestnanost a socialna inkluzia.



