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Vyzva na predlozenie ponuky
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OPERACNY PROGRAM
®®6® |'UDSKE ZDROJE

Vec: Vyzva na predlozenie ponuky

Implementaéna agentdra Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky, ako verejny
obstaravatel v zmysle § 7 ods. 1 pism. d) zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplineni niektorych

zakazky:

1.

9.

10.
1.
12.

Skolenia administratorov databazového prostredia ATTIS

Identifikacia verejného obstaravatela:

Verejny obstaravatel' v zmysle § 7 ods. 1 pism. d) ZVO:
Nazov verejného obstaravatela:

Implementaéna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Sidlo: Spitalska 6, 816 43 Bratislava

Statutamy zastupca: Ing. Martin RuZiéka, generalny riaditel

ICO: 30854687
Tel.  02/20431 110

Internetova stranka: http://www.ia.gov.sk
Miesto predlozenia/doruéenia ponuky:

elektronicky — prostrednictvom systému EVOSERVIS
Predmet obstaravania:
Skolenia administratorov databazového prostredia ATTIS

Typ zmluvy, ktora bude vysledkom verejného obstaravania:
Zmluva o poskytnuti sluzby

Podrobny opis predmetu zakazky (predmetu obstaravania):
Vid priloha €. 1 - Opis predmetu zakazky

Predpokladana hodnota zakazky?:
8.874,70 EUR bez DPH
Miesto dodania predmetu zakazky:

Sidlo verejného obstaravatela

Lehoty na dodanie alebo dokoncenie predmetu zakazky alebo trvanie zmluvy:

do 31.12. 2018
Financovanie predmetu zakazky:
Operaény program - Ludské zdroje, NP - Technicka pomoc
Lehota na predlozenie ponuky: 29.06.2017 do 12:00

Sposob predlozenia ponuky: elektronicky prostrednictvom EVOSERVIS

" Nehodiace sa odstranit
2\ pripade zékaziek zadavanych podla § 1 ZVO sa PHZ neuvadza


http://www.ia.gov.sk/
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13. Kritéria na vyhodnotenie ponuk s pravidlami ich uplatnenia a spdsob hodnotenia ponuk:
Ponuky sa vyhodnocuju na zaklade najniz3ej ceny za cely predmet zakazky v EUR s DPH. Uchadza¢ uvedie cenu
pozadovaného predmetu zkazky v EUR s DPH, na z&klade Prilohy €. 3 - Navrh na pinenie kritérii

14. Pokyny na zostavenie ponuky:

Podmienky U¢asti a poZiadavky na ponuku:

a) Osobné postavenie uchadzaca: §32 ods. 1 pism. e) zakona o verejnom obstaravani — uchadza¢ predlozi
kopiu dokladu o opravneni poskytovat sluzby vo vztahu k predmetu zdkazky. Uchddzaé vo verejnom
obstaravani méze preukazat splnenie podmienok Ucasti podla § 152 zoznam hospodarskych subjektov.

b) Navrh uchadzaca na plnenie kritérii podfa Prilohy €. 3 vyzvy

15. Lehota viazanosti ponuk*: 30.09.2017

16. Otvaranie ponuk : 29.06.2017, 12:15

17. Dalsie informacie verejného obstaravatela:
Verejny obstaravatel si vyhradzuje pravo neprijat ponuku, ktorej celkova cena za poskytnutie predmetu zakazky
prevySuje finan€ny limit ureny verejnym obstaravatefom, alebo neobsahuje vSetky podklady uvedené v tejto vyzve.
S Uspes$nym uchadzacom bude uzavreta zmluva o poskytovani sluzieb, ktord verejny obstaravatel zasle UspeSnému
uchadzadovi do 3 dni v stlade s predloZenou cenovou ponukou.
Kazdému uchadzacovi, ktorého ponuka bola vyhodnocovana, bude zaslany vysledok vyhodnotenia jeho ponuky, a to
tak Ze UspeSnému uchadzacovi bude ozndmeng, ze ,verejny obstaravatel jeho ponuku prijima“ a ostatnym nedspesnym
uchadzacom bude oznamené, ze ,verejny obstaravatel ich ponuku neprijima®“.
Vetky naklady a vydavky spojené s pripravou a predloZenim ponuky znd3a uchadza¢ bez finanéného naroku vogi
verejnému obstaravatelovi, bez ohladu na vysledok zadavania zakazky.

S Uctou,

Détum, podpis, peciatka
Prilohy:

Priloha €.1 — Opis predmetu zakazky
Priloha €.2 - Elektronicky podpis/UEZ
Priloha ¢.3 - Navrh na plnenie kritérii
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Priloha ¢. 1

OPIS PREDMETU ZAKAZKY

Predmet zakazky: Skolenia ATTIS na IA MPSVR SR (manday-e) — MDay - man-day— pracovny deri = 8

hodin

Rozsah: spolu 100 hodin do konca roku 2018

Vseobecne:

Zvladnutie novych funkcionalit systému ATTIS a customizacia systému

Nastavovanie zostav podla poZiadaviek IA MPSVR SR

Zostavy predstavuju tlaceny vystup zo systému ATTIS. SluZia bud ako podklad
manazérom pre rozhodovanie alebo ako nositel informdcie o vykonanej zmene v
konani. Ich nastavenie je individudine podla firemnych zvyklosti spésobu riadenia.
Jednd sa napriklad o zostavy pracovného miesta s pracovnymi ndplriami, zostavy
smernic k vymodelovanym procesom alebo zostavy KPI 's. Pocas Skolenia by sa malo
vykondvat nastavenie a testovanie zostdv podla aktudlnych potrieb.

Tvorba komplexnych metrik

Metriky su jednym z dominantnych ndstrojov systému ATTIS na zabezpeclenie
neustdleho zlepSovania. Struktira metrik je vidy zoskupend takzvanym
ukazovatelom. Ukazovatele predstavuju ciel podla metodiky MBO (Management By
Objectives). Vzhladom na skutocnost, Ze kaZdd organizdcia md definované odlisné
ciele (Ci uZ strategické, alebo ekonomické, kvality, vykonnosti atd.) Je potrebné sa
venovat individudlne kaZdej skupine zvldst a starostlivo nastavovat s ohladom na
mozZné doésledky. V ramci skolenia podla potreby tvorit a testovat vsetky zostavy.

Import dat prostrednictvom datovych pump

Pocas Skolenia potrebujeme nastavovat a testovat funkénost obojsmernej
komunikacie medzi informacnymi systémami. Datové pumpy su v dnesnej dobe
automatizacie neoddelitelnou sucastou vsetkych informacnych systémov. Pouziva sa
na prepojenie jedného systému s druhym, a tym zniZuju naroky na ovladanie jedného
alebo druhého systému. Nastavenie vyzaduje preciznu pracu na vytvoreni aj na
testovanie kvality vysledného prepojenia.

Zmeny Organizacnej Struktury

Pre aktualizaciu organizacnej Struktury zoznamit posluchacov s polo
automatizovanymi postupmi. Zmeny v organiza¢nej Struktire su prirodzenym
vyvojom kazdej organizdcie. UdrZanie jej aktudlny podoby je doleZité k sprdvnemu
rozhodovani o vyuZivani zdrojov organizacie.

Nastavovanie notifikacii

Vysvetlit posluchdaéom ako nastavovat notifikicie a zaroven spolo¢ne vykonat
testovanie funkcnosti. Notifikacie Cize upomienky slUZia na pripomenutie délezitych
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udalosti alebo uloh. Bez zapojenia zamestnancov do procesu riadenia organizacie su
vietky manazérske technoldgie obycajnou tedriou. Vdaka notifikdcidm su pracovnici
vzdy informovani napriklad o potrebe reportingu alebo stavu uloh.

BPM - Procesné riadenie spoloc¢nosti - pokrocild forma Skolenia pre Specifické potreby
na organizacné a procesné modelovanie, vytvdranie procesného modelu a jeho
prepojenie s organizacnou Strukturou, zakladanie Ciselnikov procesného a
organizacného modelu, prdcu so zdrojmi a dokumenty v procesnom modeli,
publikovanie procesného a organizacného modelu v HTML formdte, v tenkom
klientovi ATTIS a v zostavdch ATTIS, prdca s datami v ramci osobnych stranok
zamestnanca

MBO - Meranie vykonnosti spolocnosti - pokrocild forma sSkolenia pre specifické
potreby na modelovanie strategickych mdp, ukazovatelov a KPI - vrdtane reportingu,
vytvdranie modelov riadenia vykonnosti v strukture Balanced Scorecard, prdca s
ukazovatelmi a metrikami na jednotlivych urovniach riadenia, vytvdranie Sablon
modelov vykonnosti pre jednotlivé role v organizdcii, prdca s metrikami a
ukazovatelmi vo véizbe na procesny model, priprava a sprdva reportingu

MOT - Hodnotenie a motivdcia zamestnancov - pokrocild forma Skolenia pre tvorbu
kompetencnych modelov, tvorba kariet zamestnancov, hodnotenie vykonnosti a
hodnotenie kompetencii, vytvdranie Ciselnikov a Sablon pre kompetencné modely,
vytvdranie individudlnych kompetencnych modelov v karte zamestnanca, vytvdranie
individudlnych modelov vykonnosti v kartach zamestnanca, sprdva hodnotenie
vykonnosti a hodnotenie kompetencii, hodnotenie vykonnosti a hodnotenie
kompetencii v tenkom klientovi.

Skolenie administrdtorov - pokrocild forma $kolenia pre $pecifické potreby, kde sa
posluchdci maju zozndmit s administrdciou modelu, zdlohovanim a obnovou ddt,
sprdvou roli a pouZivatelskych uctov, prdcu s chaty, ulohy a ndstenkami, generdtorom
zostdv, prdc so zostavami, exporty a importy ddt, prdacou s databdzou (ako je export,
import, zdlohovanie, vytvorenie prdzdne databdzy, inicializdcia), uZivatelskymi
prdavami (ako je export, import, nastavenie, priradenie uZivatelskému uctu, sprava
navigdcia podla role), uZivatelskymi ucty (ako je vytvorenie, priradenie uZivatelovi,
automatické prihldsenie uZivatela do tenkého klienta), uZivatelskym rozloZenim (ako
je prdca s uZivatelskymi rozloZeniami, export, import, nastavenie vychodiskovych
zobrazenia pre aplikdciu), prdacu s grafmi (uloZenie), doplnkové nastavenie pre
jednotlivé moduly, doplnkové nastavenia pre aplikdciu - HTML modely, globdlne
akcie, automatické sluzby v sw ATTIS
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Priloha ¢.2
Elektronicky podpis/UEZ

1.

E-podpis/UEZ je uznavana elektronicka znacka vystavena na kvalifikovanom systémovom
certifikdtu vydanom akreditovanym poskytovatelom certifikacnych sluzieb, ktorym sa
oznacuju v systéme EVOSERVIS podavané ponuky a doru¢ované dokumenty, ktoré su
obsahom komunikéacie prostrednictvom komunikacného rozhrania medzi verejnym
obstaravatelom a zaujemcami/uchadzacmi. Tam, kde sa vyzaduje zaruceny elektronicky
podpis v zmysle zakona o verejnom obstaravani, vlozi uchadzaé/zaujemca dokument do
systému EVOSERVIS podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom.

Zaruceny elektronicky podpis prostrednictvom aplikacie XZep a elD Karty:

Aplikdcia XZep slizi na podpisovanie samostatnych priloh vo formate .pdf zaruCenym
elektronickym podpisom. Podmienkou Uspesnej instalacie aplikacie XZep Signer je mat
naiStalovanu najnovsiu aplikaciu D.Signer/Xades. Na otvaranie priloh podpisanych aplikaciou
XZep Signer je potrebné mat nainStalovanu aplikdciu D.Viewer (sucast balicka
D.Signer/Xades). Aplikacia XZep Signer sa da vyuzit pri komunikécii s inStitciami, v
pripadoch ked’ je potrebné dokumenty alebo prilohy =zaslat podpisané zarucenym
elektronickym podpisom. Uzivatel na vyuzitie aplikicie XZep Signer musi disponovat
kvalifikovanym certifikdtom (napr. na elD karte). Aplikacia funguje neviazane na sluzby
portalu UPVS.

E-podpis/UEZ sa nevydéava priamo na uchadzaca (firmu, spolo¢nost’), ale na osobu uchadzaca,
ktora je poverena podavat ponuku a sicasne poverena na komunikaciu v procese verejného
obstaravania. Ak uchadza¢ ma registrovanych v systéme EVOSERVIS viac poverenych osob,
potom kazda poverena osoba bude mat’ svoj vlastny elektronicky podpis/UEZ.

Ziadost' o vystavenie e-podpisu/UEZ je volne dostupna na stranke Www.evoservis.sk
pripadne na stranke Www.evoservis.sk/mpsvrsr/ v ¢asti (po kliknuti na tlacidlo Registrovat’)
Registra¢ny formular alebo v Casti — ,,Upravit ucet — ziadost’ o e-podpis/UEZ. Po vyplneni
ziadosti uchadzag, resp. poverena osoba uchadzaca na predlozenie ponuky zaSle ziadost
prevadzkovatel'ovi systému na emailovi adresu info@evoservis.sk (na zaregistrovanie).

Prevadzkovatel’ systému zabezpec¢i vydanie e-podpisu/UEZ pre poverenu osobu uchadzada.
Po vystaveni e-podpisu/UEZ bude ziadatel'ovi ozndmené, na jeho v registracii uvedeny e-mail,
ze si moze prevziat zo systému e-podpis/UEZ.

Uzivatelia, ktori su zaregistrovani v systéme elektronického nastroja EVOSERVIS a bol im uz
vystaveny e-podpisS/lUEZ, vyuzivaju napodpisanie ponuky a na komunikaciu
Vv komunikaénom rozhrani systému wuZ prideleny e-podpisS’lUEZ v systéme produktu
EVOSERVIS.

Poverena osoba, ktora predklada ponuku, nezasiela svoj e-podpis/UEZ verejnému
obstaravatel'ovi na spristupnenie ponuky. Spristupnenie elektronicky podanych ponik pre
ucely vyhodnocovania sa realizuje tak, Ze po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk systém


http://www.evoservis.sk/
http://www.evoservis.sk/mpsvrsr/
mailto:info@evoservis.sk
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EVOSERVIS spristupni ponuky osobe zodpovednej za vykonanie prieskumu trhu, potom ¢o
vlozi do IS EVOSERVIS svoj vlastny e-podpis/UEZ.



