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PRIRUCKA PRE PRIJIMATELA NFP

Verzia Cislo: 7
Platnost: od 13. 03. 2019
Uéinnost: od 13. 03. 2019
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RIADIACA DOKUMENTACIA

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov;

/akon 274/2017 Z. z. Zakon o obetiach trestnych ¢inov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov;

Systém riadenia eurdpskych Strukturalnych a investicnych fondov na programové
obdobie 2014 — 2020;

Systém financného riadenia Strukturalnych fondov Kohézneho fondu a Eurdépskeho
namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014 — 2020

Zakon ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a
investicnych fondov a o zmene a doplneni neskorsich predpisov;

Zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (1.1.2019) novela — zdkon 372/2018;

Schéma pomoci de minimis 1/2015;

/mluva o poskytnuti NFP vratane VSeobecnych zmluvnych podmienok;
\/yzva na predkladanie ZoNFP OP ['’Z DOP —2018/4.1.2/01;

Prirgcka pre prijimatela NFP — aktudlna verzia;...
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DEFINICIA NAJKLUCOVEJSICH POJMOV

 Bezodkladne;
* Den / Den dorucenia;

e Lehota;

* Opravnené vydavky;
* Opravnenost;

* Overena kopia;

* Pisomna forma;
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KOMUNIKACIA MEDZI ZMLUVNYMI STRANAMI

* Urcenie e-mailovej adresy na komunikaciu

* Formy komunikacie:

a) Pisomna (listinnd / elektronicka cez e-schranku)
b) Elektronicka (e-mail, fax)

c) Podporna -1TMS2014+

d) Kombinacia ITMS2014+ a e-schranky

» \zdy pouzivat nazov a ITMS kdéd projektu

N - _ ° EURGPSKA UNIA .
a ’/,\ IA MPSVR SR - SR OPERACNY PROGRAM
! Eurdpsky fond regicnalneho rozvaja ! ! ! LUDSKE EDHDJE



KOMUNIKACIA MEDZI ZMLUVNYMI STRANAMI

a) primarne v elektronickej podobe, t.j. v pripade beznej
komunikacie prostrednictvom elektronickej spravy (e-mailu), v
ostatnych pripadoch prostrednictvom Ustredného portalu verejnej
spravy, podpisanej kvalifikovanym elektronickym podpisom s
mandatnym certifikatom alebo kvalifikovanou elektronickou pecatou

alebo

b) alternativne v listinnej podobe prostrednictvom doporuceného
dorucCovania zasielok alebo obycajného dorucovania postou. Ako
mimoriadny spdsob dorucovania pisomnych zasielok v sulade s
uzatvorenou zmluvou o NFP je mozné vyuzit aj doruc¢ovanie osobne s
potvrdenim o prevzati zasielky.
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ZACIATOK REALIZACIE PROJEKTOV

povinnosti po podpise Zmluvy o poskytnuti NFP

Zverejnenie Zmluvy o NFP — v pripade povinnosti mat zverejnend zmluvu na
webovom sidle

Hlasenie o zacati realizacie hlavnych aktivit projektu (20 dni)

Podrobny harmonogram aktivit projektu / Oznamenie o zmene (PM +

harmonoqram@ia.qov.sk)

Formular prl'kladov dObFEj praxe (PM + publicita@employment.qgov.sk, 1 mesiac po za(fatl')

Publicita projektu
Doleziti su zamestnanci na projekte
Pozor na opravnenost aktivit
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MONITOROVANIE PROJEKTU

Monitorovacia sprava vyro€na — ucinné Zmluvy o poskytnutie NFP

Mimoriadna monitorovacia sprava — do 6 mes. od
ucinnosti Zmluvy o NFP, ak nie je predloZend ZoP

Monitorovacia sprava zaverecna — do 30 dni od ukoncenia,
najneskor so zaverecnou ZoP

Doplfiujice monitorovacie Udaje k ZoP — pri kazdej ZoP —
zuctovanie ZP a priebeznej
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MEREATELNE UKAZOVATELE

PO551 Pocet zamestnavatelov/institucii, ktoré po ukonceni
projektu poskytuju vzdelavanie/poradenstvo alebo realizuju
opatrenia v oblasti prevencie a eliminacie diskriminacie

P0440 Pocet ucastnikov ohrozenych diskriminaciou zapojenych
do vzdeldavania alebo vyuzivajucich poradenstvo v oblasti
prevencie a eliminacie diskriminacie

P0743 Pocet zamestnancov, ktori vyuzivaju vysledky projektu
Iné udaje
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MU.docx

KARTA UCASTNIKA

Povinnost zberu Udajov

GDPR je povinnostou prijimatela

PInenie uloh vo verejnom zaujme

Nevyplnena KU — pisomné odmietnutie (Priloha 9a)

Viac ako 10 % odmietnuti z celkového poctu =
hlbkova analyza pricin

Na koho sa vztahuje?
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VYNIMKY

v’ Obete domaceho nasilia
v'U¢astnici osvetovych aktivit

Na ucely vykazovania poskytnutia poradenstva v pripade obeti

diskriminacie, rodovo podmieneného a/alebo domaceho nasilia sa za

jeden pripad zaradeny do databazy organizacie rozumie:

» prijaty/a klient/ka a zalozena karta a

* minimalne 1 hod. poradenskej Cinnosti v oblasti Specializovaného
poradenstva a

. wplneny hodnotiaci formular poskytnutého poradenstva podla
Prilohy €. 14 vyzvy

1A 1A MPSVR SR st OPERACNY PROGRAM
[\ Eurcpskysocily fond ® @ ®  [UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rooaja




KONTROLA PROJEKTU

v Pravnym titulom na vykon financnej kontroly
je u¢inna zmluva o NFP a legislativa EU a SR,
najma zakon o financnej kontrole.

e Administrativna finan¢na kontrola ZoP
* Financna kontrola na mieste
* Financna kontrola ina
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Administrativna finan¢na kontrola ZoP

Intervaly predkladania ZoP

 1x mesiac 2 ZoP -ZZP /REF / ZP
* 1 x 3 mesiace aspofi 1 ZoP

e zaverecha do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie
aktivit

Doplnujuce monitorovacie udaje k ZoP

faat A h
1 \ i
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Administrativna finanéna kontrola ZoP

e 1x formular SO a 1x formular prijimatel

* Prilohy v originali alebo overenej kopii (kontrola na
FKnM)

* Moznost vyuzivat zjednodusenie formou Sumariza¢nych
harkov

* Elektronicky cez ITMS2014+ a pisomne (3 prac. dni)
» ak cez e-schranku, len formular, prilohy do ITMS2014+

. Preukazovanie opravnenosti v zavislosti od skupiny
vyff/davkov a Specifik vyzvy (521,905,903)

fia?
=

Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja
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ZALOHOVA PLATBA

po nadobudnuti u€innosti Zmluvy o NFP
po zacati realizacie hlavnych aktivit projektu
bez priloh

o dalSiu mozno poziadat aZ po certifikacii ZZP
Zdroje EU + SR

Al
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POSTUPY pri uhrade vydavkov z poskytnutej zalohy

Prijimatel po pripisani zalohovej platby uhradza ¢ast miezd (CCP) zo
zdlohového uUcCtu a zvySnu cast z iného uc¢tu prijimatela -
neodporucame

Prijimatel po pripisani zalohovej platby prevddza alikvotnu cast
prostriedkov  NFP na uhradu miezd na iny uUcet a jednym z
nasledovnych sp6sobov realizuje uhradu:

Zo zdlohového uctu si prijimatel prevedie alikvotny podiel specifického

vydavku — mzdy na iny ucet otvoreny prijimatelom a ndsledne do 5
pracovnych dni realizuje uhradu

Minimdlne raz mesacne prevedie prijimatel prostriedky zo zdlohového uctu
na iny ucet otvoreny prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady
specifickych vydavkov — mzdy. Prijimatel prevedie sumu vo vyske
schvdlenych opravnenych vydavkov vzniknutych pocas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca do 5 pracovnych dni od ukoncenia predmetného
kalendarneho mesiaca
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ZUCTOVANIE ZALOHOVEJ PLATBY
do 9 mesiacov od pripisania zalohy na ucet
jednu zalohovu platbu moznost zuc¢tovat viacerymi ZZP
podporna dokumentacia
v pripade uhrady vydavkov z iného uctu — doklady k
uctu

REFUNDACIA (PRIEBEZNA PLATBA)

poskytnutie finanénych prostriedkov prijimatelovi za zdroje EU a
SR na spolufinancovanie. Vykondva sa na zaklade Ziadosti
o platbu, sucastou su dolozené uctovné doklady, ktoré prijimatel
uhradil najskor z vlastnych zdrojov.

_ ’ IA MPSVR SR T OPERACNY PROGRAM
a el ol ST ® 9@ [UDSKE ZDROJE



NOVINKY

» opatovna AFK moze zacat aj na podnet
poskytovatela (nemusi 100 % vydavkoy, len
cast)

e Opakované nedostatky = zamietnutie ZoP

(nema za nasledok neopravnenost vydavkov)
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OPRAVNENOST VYDAVKOV a preukazovanie vydavkov

521 — mzdové vydavky

Vyplatné pasky

Rekapitulacia miezd

Vykaz do SP - odvody zamestnavatela za zamestnancov
Vypisy z BU / Vydavkové pokladniéné doklady
Sumarizac¢né harky — priloha €. 6

Pracovné zquvy — pri prvej ZoP a zmene

Dokumenty preukazujuce splnenie kvalifikacnych predpokladov (diplomy,
referencie) — pri prvej ZoP a zmene

Pracovné vykazy — 2 typy: poradenstvo — z vyzvy / ostatni — priloha ¢. 11
Kumulativny mesacny vykaz prace — priloha ¢. 11a

Prehlasenie osoby predkladajucej PV - priloha &. 11b — poradenstvo

Cestné vyhlasenie o realizacii daldich projektov - priloha ¢. 8 PpP
Hodnotiaci formular poskytnutého poradenstva

Prezencné listiny (vzdelavacie a osvetové aktivity) — priloha €. 12

Pausalne sadzby 905 a 903 — spravny matematicky prepocet zo zakladne

_ ’ /\ IA MPSVR SR - T OPERACNY PROGRAM
e St e o ® ®® [UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionilneho rozvoja


pomôcky-PV, HF.docx
pomôcky-PV, HF.docx

PRACOVNY VYKAZ

(mimo poradenstva)

e Aktualizovany
e Detailny popis = este detailnejsi

* Absentujuce vyhlasenia = + Priloha 11b

* Na vystupy je potrebné zamerat sa na FKnM
* Mozné nahradit ,v sulade so zmluvou“ ak:

» Riadne vyspecifikovand napln prace v zmluve
» 100 % na projekte, nie aj mimo
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Financna kontrola na mieste

Skutocna realizacia aktivit — v mieste sidla subjektu nasledne
v teréne

Publicita projektu - oznatenie priestorov A3

Kontrola v rannom stadiu projektu - do 3 mesiacov
Oznamenie o vykone kontroly —spravidia 3 dni vopred
Poverenie na vykon FKnM

Projekt menej ako 12 mesiacov — 2 x ohlasena, 1 x
neohlasena

Projekt viac ako 12 mesiacov — 4 x ohlasena, 2 x neohlasena
Vystupy: Navrh sprdvy z kontroly / Sprava z kontroly/Zaznam
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NOVINKY

* FKnM mozné vykonat aj u osob podielajucich sa
na implementacii

 Povinnosti Povinnej osoby a zamestnancov
poskytovatela (Opravnenej osoby) —
specifikovanejsie, rozsiahlejsie

1l Pisomny zoznam opatreni prijatych na napravu
nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku
A
2 A
® 2 4

A
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NOVINKY

* v pripade zastavenia AFK alebo FKnM z
doévodov osobitného zretela (v sulade s § 22
ods. 6 zakona o financnej kontrole) sa za
vystup povazuje Zaznam z kontroly s
uvedenim dovodu

(subjekt zanikol, vzal dokumentaciu spat,...)

e Mozné vykonat spoloénd AFK ZoP a FKnM
“--~;;,;(Wstu py sU totozné)
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Zmeny zmluvy a zmenové konanie

I. Aktualizacia zmluvy o NFP a/alebo VZP
- iniciatorom je poskytovatel

Il. Formalna zmena projektu

zmena cCisla uctu,

- zmena statutarneho organu,

- zmena kontaktnych udajoy,

- zrejmeé nepresnosti a chyby v pisani Ci pocitani, ...

e postaCuje pisomné oznamenie
*:Zmeny premietnuté v najblizSom Dodatku
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Zmeny zmluvy a zmenové konanie

lll. Menej vyznamna zmena projektu

- omeskanie sa so zacCiatkom realizacie o menej ako 3
mesiace

- znizenie MU o menej ako 5 %

* potrebné zaslat Ziadost o zmenu zmluvy
e poskytovatel , berie na vedomie“

* zmeny premietnuté v najblizsom Dodatku
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Zmeny zmluvy a zmenové konanie

IV. Vyznamnejsia zmena projektu

- omeskanie zaciatku realizacie o viac ako 3 mesiace
- zmena miesta realizacie
- znizenie MU o viac ako 5 % (pozor na zmluvu o NFP)

- zmena spoOsobu realizacie, zmena rozpoCtu s podrobnym
komentarom (napr. Uvazky)

- posun konca realizacie projektu
- zmena systému financovania

e Ziadost o zmenu zmluvy (formular) — priloha €. 2
* poskytovatel pristupuje k zmenovému konaniu
. Dodatok k Zmluve o NFP
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Zmeny zmluvy a zmenové konanie

V. podstatna zmena projektu

- nepodlieha zmenovému rezimu t.j. jej vznik je
podstatnym porusenim zmluvy o NFP a je vzdy
spojeny s povinnostou prijimatela vratit poskytnuty
prispevok v celom rozsahu alebo jeho ¢ast

- nenaplnenie MU na minimalne 60%
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Priloha 8
Priloha 9a
Priloha 10
Priloha 11
Priloha 113
Priloha 11b

NOVE/UPRAVENE PRILOHY

CV prijimatela o participacii na inych projektoch
Vyhlasenie o odmietnuti poskytnutia osobnych udajov
Vyklad k vypiraniu Karty U¢astnika

Pracovny vykaz

Kumulativny mesacny vykaz prace

Prehlasenie osoby predkladajucej pracovny vykaz
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PpP školenie/Príloha 8_ČV o participacii na projektoch.docx
PpP školenie/Príloha 9a_Vyhlasenie o neposkytnuti osobnych udajov.docx
PpP školenie/Príloha 10_Výklad k vypĺňaniu karty účastníka.xlsx
PpP školenie/Príloha 11_Pracovný výkaz.docx
PpP školenie/Príloha 11a_Kumulatívny mesačný výkaz práce.xls
PpP školenie/Príloha 11b_Prehlasenie osoby predkladajucej PV.docx

DISKUSIA
Najcastejsie otazky prijimatelov

Je mozné uznat v pripade pracovnych pomerov na ustanoveny tyzdenny pracovny cas,
resp. skrateny uvazok, vydavky za dovolenku, praceneschopnost, oSetrovanie ¢lena rodiny,
paragrafy a iné zakonné dévody zamestnanca/zamestnankyne, za opravnené?

V pripade os6b zamestnanych na ustanoveny tyzdenny pracovny cas, resp. na skrateny
uvazok, je moiné povaZovat za opravnenu ucast na workshopoch, informacnych
seminaroch, Skoleniach, a pod.? Je mozné uznat za opravnené aj prekazky na strane
zamestnavatela, napr. sanitarny den?

Ktoré pozicie sa mo6zZu podielat na priprave materidlov potrebnych k vzdeldvacim
a osvetovym aktivitam?

V pripade, Ze je poradca/kyna zamestnany/a na Dohodu o pracovnej cCinnosti, resp.
Dohodu o vykonani prace, s kolkymi klientami/kami mesacne je potrebné, aby pracoval/a
tak, aby bola dodrZzana podmienka minimalneho poctu klientov/mesiac?

Ktoré pracovné pozicie subjektu su v oblasti poradenstva (Aktivity 1, 2) povinné
predkladat Prilohu ¢. 12 vyzvy Pracovny vykaz pre poradenstvo a zaroven prilohu ¢. 14.
Hodnotiaci formular poskytnutého poradenstva?

Co je myslené pod pojmom poskytované opakované poradenstvo? Je potrebné pri
skratenom pracovnom case alebo pri dohodach o pracach vykonavanych mimo
pracovhého pomeru splnit podmienku poskytnutého opakovaného poradenstva
(alikvotne)?

Opravnenost poskytovania poradenstva prostrednictvom telekomunikacnych technolégii
(telefén, internet a pod.)
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10.
11.

12.

13.
14.

DISKUSIA
Najcastejsie otazky prijimatelov

Je mozné akceptovat len samotné Specializované poradenstvo,
nakolko vo vyzve sa Specializované poradenstvo spomina len
v suvislosti so socialnym poradenstvom ?

Dodrziavanie stanoveného rozsahu zakladného vzdelavania v
oblasti nediskriminacie a Specializovaného vzdelavania resp.
tréningov v oblasti nediskriminacie.

Vykazovanie os6b v ramci MU P0440

Vypitianie Hodnotiaceho formuldra poskytnutého poradenstva
(priloha €. 14 vyzvy)

Formular evidencie prace s klientom. ( priloha €. 13 Prirucky pre
prijimatela)
Vykazovanie fondu pracovného ¢asu v pracovnom vykaze

Je stanoveny pocet hodin, ktoré moéze odborny zamestnanec
odpracovat mimo projektu a budu akceptované, kedze je
potrebné vykazat cely FPC?
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Dakujem za pozornost

Maria Hreskova

Magdaléna Sadovska
25.04.2019

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk www.employment.gov.sk www.ia.gov.sk
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