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STATUT
Implementaénej agentiry
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Clinok 1
Zikladné ustanovenia

Implementa¢nd agentira Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej
republiky (d’alej aj ,,Agenttira) je rozpo¢tova organizacia Ministerstva prace, socialnych
veci arodiny Slovenskej republiky (d’alej aj ,zriadovatel*™ alebo ,ministerstvo®),
zriadenda Zriad'ovacou listinou z 1. aprila 2005 v zmysle zdkona &. 523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskor3ich predpisov. Ministerstvo nasledne vydalo diia 24. jula 2015 Uplné
znenie zriadovacej listiny Fondu socidlneho rozvoja z 15. februara 2007 v zneni
Dodatku €. 1 z 1. aprila 2008, Dodatku ¢. 2 z 13. januara 2011, Dodatku ¢. 3 z 19. marca
2014, Dodatku ¢. 4 z9. marca 2015 aDodatku ¢. 5 z24. jula 2015 ako uplné
znenie Zriad’'ovacej listiny Implementa¢nej agentury Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny Slovenskej republiky zo dia 24. jula 2015 (d’alej len ,,zriad’ovacia listina®).
V sitilade so zriad'ovacou listinou vydéva ministerstvo tento Statit Agentury.

Na zéklade rozhodnutia €. 11/2014 zo dfia 14. marca 2014 o zruSeni rozpoltovej
organizacie Socialna implementa¢na agentira jej zlu¢enim s Fondom socidlneho rozvoja
je pravnym nastupcom zliCenych organizicii diiom 1. aprila 2014 Fond socidlneho
rozvoja. V sulade s Dodatkom ¢. 3 k zriad'ovacej listine Fondu socialneho rozvoja sa
nazov ,,Fond socidlneho rozvoja“ od 1. aprila 2014 zmenil na ,,Implementa¢na agentiira
pre Operaény program Zamestnanost’ a socidlna inklizia®.

Na zéklade rozhodnutia ministra prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
¢. 4/2015 zo dnia 9. marca 2015 o zruSeni prispevkovej organizacie Centrum vzdeldvania
Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky jej zli¢enim
s Implementa¢nou agentirou pre Operaény program Zamestnanost’ a socidlna inklizia sa
pravnym nastupcom zlu€enych organizacii diiom 1. aprila 2015 stala Implementaéna
agentura pre Operany program Zamestnanost a socidlna inkluzia. V stulade s Dodatkom
¢. 4 zo diia 9. marca 2015 k zriad'ovacej listine Fondu socidlneho rozvoja sa nazov
»Implementa¢nd agentura pre Operaény program Zamestnanost' a socidlna inklizia“
od 1. aprila 2015 zmenil na,Implementa¢nd agentira Ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky*.

Agentura je pravnickou osobou s pravnou subjektivitou.

Sidlom Agentiry je Spitalska 6, 814 55 Bratislava. Identifikatné &islo Agentury je
30 854 687.

Statiut Agentiry vymedzuje pdsobnost’ a ulohy Agentury a ustanovuje zasady ¢innosti
a zasady jej vnutornej organizicie a vztahy Agentury k ostatnym in§titiciam.

Clinok 2
Posobnost’ Agentiry

Agentura plni nasledovné dlohy:



a)
b)

implementacia pomoci a podpory z fondov Eur6pskej tnie;

realiz4cia projektov v oblasti ¢innosti zriad'ovatel’a, a to najmé v oblasti:

1. zamestnanosti,

. trhu préace,

rozvoja 'udskych zdrojov,

zniZovania a prevencie vzniku nezamestnanosti,

otdzok prijmovej a mzdovej politiky,

. pracovnych podmienok, socidlneho dialégu a kolektivneho vyjednéavania,
socidlnej inklGzie a komunitného rozvoja,

zniZovania a prevencie vzniku chudoby a socialneho vyluéenia,

systémov socidlnej ochrany (socidlneho poistenia, $tatnej socidlnej podpory, socidlnej
pomoci, socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately),

10. problematiky rodiny,

11. rodovej rovnosti, rovnosti prileZitosti,

12. demografického vyvoja, vyvoja socialnej §truktury,

13. Zivotnych podmienok a Zivotnej urovne.
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Clinok 3
Predmet ¢innosti Agentiry

(1) Predmetom ¢innosti Agentury vzhl'adom na jej pdsobnost’ podl'a ¢lanku 2 je najma:

a)

b)

<)
d)

2)
h)

i)

implementacia narodnych projektov, pilotnych projektov, projektov technickej pomoci
a medzinarodnych projektov;

implementacia globalnych grantov;
vykondvanie ¢innosti sprostredkovatel'ského organu pod riadiacim organom:;

vykonavanie vzdeldvania, odborného poradenstva a konzulticii v oblastiach ¢innosti
Agentiry a spolupréca pri tychto aktivitach s inymi subjektmi;

zistovanie, analyzovanie a vyhodnocovanie vzdelavacich procesov a tvorba vzdelavacich
Standardov a vzdeldvacich programov;

analytickd ¢innost’, monitorovanie a hodnotenie;
vypracuvanie Studii;

informa¢na ¢innost’ v oblastiach pdsobenia Agentlry, dokumenta¢nd, reSer$na, edi¢na
a vydavatel'ska ¢innost’, ktord bude d’alej bezodplatne verejne $irena;

spoluprdca a suinnost’ so zriad’ovatel'om a inymi Statnymi orgdnmi a organizéiciami,
organmi Uzemnej a zdujmovej samospravy, dalSimi subjektmi verejnej spravy
a subjektmi mimovladneho a suikromného sektora v oblasti predmetu ¢innosti Agentury;

tvorba, realizacia a podpora opatreni a aktivit na zdklade poZiadaviek zriad’ovatel’a.
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Clanok 4
Zasady Cinnosti Agentary

Agentira sa riadi vSeobecne zaviznymi prdvnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskej tnie, zriadovacou listinou Agentlry, tymto Statitom, pokynmi
a usmerneniami zriad'ovatela. Agentura vo svojej ¢innosti dosledne uplatfiuje principy
transparentnosti, hospodarnosti, G¢elnosti, ucinnosti a efektivnosti.

Uvedené zasady a principy musi Agentura dodrziavat’ a kontrolovat' ich dodrZiavanie
prijimatel'mi, resp. uZivatel'mi pomoci a podpory.

Clanok 5
Organiza¢né usporiadanie Agentiry

Organiza&né &lenenie, rozsah pdsobnosti a vzajomné vztahy jednotlivych organizatnych
tvarov Agentlry uréuje organizany poriadok, ktory vydava generalny riaditel’ Agentury
po prerokovani a schvaleni zriad’ovatelom.

Clanok 6
Statutirny orgin Agentiry

Statutdarnym organom Agentury je generalny riaditel. Generdlneho riaditela vymentva
a odvolava minister prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky. Generalny
riaditel’ je opravneny konat' v mene Agentury v rozsahu posobnosti vymedzene;j Statitom,
ktory schval'uje minister prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

Generalny riaditel’ riadi a organizuje ¢innost” Agentury a zodpoveda za plnenie jej uloh.

Generalny riaditel moze pisomne delegovat’ svoje prdvomoci na nim urceného
zamestnanca Agentury.

Generalny riaditel moéZe zriadovat za G¢elom zabezpelenia plnenia tloh Agentury
poradné organy.

Generalny riaditel' vydéva organizainy poriadok Agentlry v stlade s ¢lankom 5 tohto
Stattitu, pracovny poriadok Agentiry, eticky kodex Agentury a vnitorné riadiace akty
Agentury.

Clinok 7
Vztahy Agentiry k zriad’ovatel’ovi

Agentira za svoju ¢innost zodpovedd ministrovi prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky. Generélny riaditel' predkladd ministrovi prace, socialnych veci
arodiny Slovenskej republiky raz ro¢ne ndvrhy hlavnych uloh, harmonogram
a organizainé zabezpedenie ich plnenia vratane rozpottu na zabezpecenie uvedenych
uloh na prislusny kalendarny rok.

Generalny riaditel’ predkladé zriadovatelovi najneskor do 30 dni po dorueni pisomnej
#iadosti zriad'ovatel’a spravu o ¢innosti Agentury za poZadované obdobie.



Clinok 8
Financovanie ¢innosti Agentiry

Agentira je rozpoftova organizacia napojend na rozpocet ministerstva. Agentira
zostavuje svoj rozpocet prijmov a vydavkov a s finanénymi prostriedkami, ktoré jej urci
zriadovatel v ramci svojho rozpoctu, hospodédri samostatne podla zriad'ovatelom
schvaleného rozpoctu. Pritom sa riadi zdvdaznymi ukazovatemi S$titneho rozpoétu
uréenymi na prislu$ny rozpoctovy rok ministerstvom a zdkonom o $tatnom rozpodte na
prislusny rozpoétovy rok.

Clinok 9
Zavereéné ustanovenia

(1) Zmeny a doplnenia tohto §tatitu sa vykonaju formou dodatkov alebo vydanim nového
Statutu, ktoré schval'uje minister prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

(2) Zruduje sa Statut Implementa¢nej agentury pre Operaény program Zamestnanost
a socialna inkluzia z 19. marca 2014 v zneni dodatku €. 1 z 9. marca 2015.

(3) Tento Statit nadobuda platnost” diiom jeho podpisu ministrom préce, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky a u¢innost’ 24. jila 2015.

V Bratislave 24. jala 2015




