PRIKLADY NA UPLATNENIE
SOCIALNEHO HLADISKA

Pri stavebnych zdkazkach

- stanovenie povinnosti pre uspesného uchadzaca:

« zamestnat urcity pocet osob, ktoré st dlhodobo
nezamestnané,

o v zmluve zabezpe(it pravidla plnenia pre hlavného
dodavatela vo vztahu k subdoddvatelom,

« zakazka bude plnena prostrednictvom
transparentného uctu,

« budu vytvorené podmienky pre prax studentov
prislusnych odborov,

« nakupy tovarov obstaravané v sulade so schémou
spravodlivého obchodovania,

« stanovenie povinnosti, aby stavebno-technicka
dokumentacia obsahovala prvky recyklacie.

Prostrednictvom vyhradenej zdkazky
— verejny obstaravatel moze plnit povinny 6%-ny
podiel verejnych obstaravani, v ktorych ma uplatnit
socialne hladisko, verejnym obstaravanim
realizovanym formou vyhradenej zakazky -
umozni ucast vo verejnom obstaravani len
» registrovanym socialnym podnikom,
o chranenym dielnam,
« fyzickym osobdm so zdravotnym postihnutim,
ktoré prevadzkuju alebo vykonavaju
samostatnu zarobkovu ¢innost
na chranenom pracovisku, q
e v ramci programov chranenych
pracovnych miest.
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Environmentdlne vhodné (zelené) verejné
obstaravanie

- zohladnuje environmentalny dopad nakupo-
vanych tovarov, sluzieb a stavebnych prac, prispieva
k napliianiu cielov v oblasti zmieriovania a pred-
chadzania zmene klimy, ochrany Zivotného prostredia
i zdravia obyvatelstva. Zahfna napriklad nakup
energeticky uspornych pocitacov a budov,
kancelarskeho zariadenia vyrobeného z dreva spra-
covaného environmentalne udrzatelnym sposobom,
recyklovatelného papiera, automobilov s elektrickym
pohonom, environmentalne vhodnej verejnej
dopravy, organickej stravy v jedalnach, elektrickej
energie pochadzajtcej z obnovitelnych zdrojov
alebo klimatiza¢nych systémov zodpovedajtcich
najnovsim ekologickym rieSeniam.
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SPOLOCENSKY
ZODPOVEDNE
VEREJNE
OBSTARAVANIE

v

Podnikanim k naplhianiu
spolocenskej prospesnosti...




SPOLOCENSKY ZODPOVEDNE
VEREJNE OBSTARAVANIE

je verejné obstaravanie zohladnujuice Sirsie socialne

a environmentalne suvislosti, pri ktorych je kladeny

doraz na:

« socialnu inkluziu,

« problematiku v oblasti socialnych a pracovnych
prav,

« pozitivny dopad na Zivotné prostredie.

Podstatou spoloc¢ensky zodpovedného verejného
obstaravania je snaha raciondlne vyuzit vplyv
verejnych obstaravatelov na trh, a to prostrednic-
tvom ich kupnej sily.

Zodpovednym verejnym obstaravanim je mozné
nasmerovat rozvoj regionu, najma ak verejnym
obstaravatelom je obec, mesto, samospravny kraj

a dat podnet miestnym podnikom na zohladnovanie
spolocenskych hodndét v podobe napriklad zamest-
navania znevyhodnenych a zraniteInych osob alebo
pouzivania zelenych technoldgii.

Verejny obstaravatel moze urcit osobitné podmienky
plnenia zmluvy, ktoré mozu zahfnat ekonomické,
socialne, environmentalne hladiska, hladiska
suvisiace s inovaciou alebo zamestnanostou.

SOCIALNE HLADISKO

moze byt vplyvnym néstrojom na dosiahnutie

socialnych cielov, najma

« tvorbu pracovnych prilezZitosti,

o dostojné, spravodlivé a uspokojivé pracovné
podmienky nad vyzadovany zdkonny ramec,

« zaclenenie znevyhodnenych, ohrozenych alebo
vylicenych osob a skupin 0sdb do spolocenskych
vztahov a zjednodusenie ich pristupu na trh prace,

« zvySenie dostupnosti a pouzitelnosti tovarov,
sluzieb a stavebnych prac pre zdravotne
postihnuté osoby,

o etické a spravodlivé obchodovanie.

Vyhody socidlneho VO

sa prejavuju v oblastiach:
v

zlepsenia socidlneho postavenia socidlne
vylicenej Casti obyvatelstva

v

pracovnych prilezitosti v mieste
realizacie zékazky

v

zaclefiovania socialne vylicenych
obyvatelov do spolo¢nosti

v

predchadzania nekalej sutazi
pri nelegdlnom zamestnavani

v
motivacie k legdlnemu zamestnavaniu
v

dodrziavania pracovno-pravnych predpisov,
dodrziavania bezpecnosti prace a predpisov
v oblasti socidlneho prava

OBLASTI APLIKACIE
SOCIALNEHO HLADISKA VO
VEREJNOM OBSTARAVANI

rozdelenie zakaziek na dasti
e §28 0ds. 1a2zikonao VO

podmienky ucasti v ramci osobného postavenia
uchadzaca/zaujemcu
* § 32 ods. 1pism. b), g), h) zakona o VO

podmienky ucasti v ramci technickej alebo
odbornej spdsobilosti uchadzaca/zaujemcu
¢ § 34 zakona o VO

vyuzitie subdodavatelov a priame platby
subdodavatelom
e §$41 ods. 1 a7 zakona o VO

Specifikacia predmetu zakazky
e §42 0ds. 1,7,9, 16 zdkona o VO

kritéria na vyhodnotenie ponuk
e § 44 ods. 4 zakona o VO

osobitné podmienky plnenia zmluvy
e § 42 ods. 12 zakona o VO




