Narodny projekt
Terénna socialna praca v obciach

z pohladu
Regionalnych koordinatorov

NP TSP




Ciele projektu |

e zvysenie kvality vykonu TSP prostrednictvom
odborného vzdelavania a supervizie prace terénnych
socialnych pracovnikov a asistentov terénnych
socialnych pracovnikov

e Standardizacia vykonu TSP prostrednictvom
metodického vedenia terénnych socialnych
pracovnikov zo strany koordinatorov




Ciele projektu Il

zvysenie dostupnosti a zlepsenie pristupu k
poskytovanym sluzbam

zabezpecenie kontinuity vykonu TSP v strednodobom
horizonte

znizenie administrativheho zatazenia zapojenych obci




Ciele terénnej socialnej prace |

e socialne zaclenenie a prevencia socialneho vylucenia

e zmiernenie negativnych dosledkov a rizik zivotnych
situdcii socialne vylucenych os6b (alebo ohrozenych
socialnym vylucenim), vratane ich dopadu na
spoloc¢nost

e zmiernenie nerovnosti, vratane nerovného pristupu k

vzdelaniu, byvaniu, socialnej ochrane, zdravotnej
starostlivosti a zamestnaniu




Ciele terénnej socialnej prace Il

 priblizenie tazko dostupnych sluzieb pre klientov,
rodiny a komunity

* rozvoj/znovunadobudnutie socidalnych kompetencii
klienta




Koordinacia terénnej socialnej prace |

e spolupraca a odborna podpora pri vykone terénnej
socialnej prace v sulade so standardami

 metodické vedenie a koordinacia aktivit terénnych
socialnych pracovnikov, hodnotenie a kontrola
vykonu

e podpora profesijného rozvoja terénnych socialnych
pracovnikov, poskytovanie emocionalnej a socialnej
podpory




Koordinacia terénnej socialnej prace |

* riesenie problémovych situacii a podpora pri
prekonavani prekazok v komunikacii so
spolupracujucimi subjektmi

» sietovanie profesionalov a organizacii poskytujucich
pomoc a sluzby, sietovanie prace terénnych
socialnych pracovnikov na regionalnej urovni

e aplikacia skusenosti s pracou v teréne pri tvorbe
metodickych materialov




Koordinacia terénnej socialnej prace

(2012-2015)

294 obci a miest
437 Terénnych socialnych pracovnikov
456 Asistentov terénnych socialnych pracovnikov
2 Hlavni koordinatori — metodici
22 Regionalnych koordinatorov




Vysledky a pozitivhe dopady
realizacie
NP TSP v obciach




Zvy$ovanie sebadicty a seba hodnotenia, naplfianie
potreby byt plnohodnotnou stcastou spolocnosti




Aktivizacia osobnostného potencialu

Aktivna spoluucast pri rieSeni osobnych problémov a
zvysSovani kvality zZivota




Uplathovanie prav a pravom chranenych zaujmoy,
dodrziavanie a plnenie suvisiacich povinnosti




Aktivne rozSirovanie priestoru osobnej aj profesionalnej
sebarealizacie



Aktivny a otvoreny pristup samosprav pri rieSeni problémov
obcanov Zijucich v prostredi marginalizovanych a socialne
vylicenych skupin a spolocenstiev
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Koncept systémového ramca TSP

Vytvorenie efektivneho modelu realizacie terénnej socialnej prace, reflektujiceho
aktudlne spolocenské potreby a dlhodobé ciele, zohladriujuceho Specifika
cielovych skupin a prijimatelov socidlnej pomoci




Dakujeme za pozornost




